
 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
Am Institut für Bildungswissenschaft, Arbeitseinheit Weiterbildung und Beratung, der 
Ruprecht- Karls-Universität Heidelberg sind zum 15.10.2009 die Stellen von 1 1/2 
 

Akademischen Mitarbeiter/n/-innen 
 

für das Drittmittelprojekt „Qualität und Professionalität in Beratung“ vorbehaltlich der 
endgültigen Projektgenehmigung zu besetzen. Die Projektlaufzeit beträgt 27 Monate.  
 
Aufgaben:   

• Wissenschaftliche Begeleitung eines FuE Projektes mit dem Schwerpunkt Qua-
litätsentwicklung in Beratungseinrichtungen.  

• Erstellung von inhaltlichen Vorlagen zur Weiterentwicklung, Differenzierung 
und Operationalisierung eines vorliegenden Qualitätsentwicklungs-Modells. 

• Beratung und Unterstützung eines Expertengremiums zum Schwerpunkt Quali-
tätsentwicklung. 

• Wissenschaftliche Koordination und Begeleitung eines Erprobungsprojektes 
für ein Qualitätsentwicklungs-Modells. 

• Ausarbeitung praktischer Handreichungen für die Umsetzung des Qualität-
sentwicklungs-Modells. 

• Begleitung von Beratungseinrichtungen bei der Erprobung des Qualitätsent-
wicklungs-Modells, insbesondere Vorbereitung und Durchführung von 
Workshops und Qualifizierungsangebote. 

• Erarbeitung von Beiträge zu wissenschaftlichen Publikationen. 

 

Voraussetzungen:  

• Wissenschaftliche und/oder praktische  Kenntnisse im Bereich Qualitätsent-
wicklung. 

• Einschlägiges Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise in den Sozial- 
oder Wirtschaftswissenschaften mit Diplom-, Magister- oder Master-
Abschluss. 

• Teamfähigkeit und die Bereitschaft zum eigenständigen Arbeiten werden vor-
ausgesetzt. 

 

   

Heidelberg, den 21.09.09 

 

 

 

RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITÄT HEIDELBERG 
INSTITUT FÜR BILDUNGSWISSENSCHAFT 

 

  

Wünschenswert sind Wissenschaftliche und/oder praktische Kenntnisse und Erfahrun-
gen auf dem Gebiet der Bildungs- und Berufsberatung sowie Erfahrungen in Drittmit-
telprojekten. 

 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-L.  
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen zur Verfügung: 
Prof. Dr. Ch. Schiersmann, Tel. 06221/54-7522,  
Email: schiersmann@ibw.uni-heidelberg.de 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 05.10.2009 an: 

 

Prof. Dr. Ch. Schiersmann 

Institut für Bildungswissenschaft  

Arbeitseinheit Weiterbildung und Beratung 

der Universität Heidelberg 

Akademiestr. 3 

69117 Heidelberg 


